Образец приказа
г. Новосибирск
Об утверждении графика прохождения диспансеризации 

государственными гражданскими служащими Новосибирской области в

______________________________________________________________________

(наименование областного исполнительного органа государственной власти Новосибирской области)
П р и к а з ы в а ю:

В соответствии с пунктом 5 Порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н «Об утверждении Порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения», утвердить прилагаемый график прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими  ______________________________________________________________________ (наименование областного исполнительного органа государственной власти Новосибирской области).
	Должность руководителя                                                     
	ФИО


исполнитель
тел
УТВЕРЖДЕН
приказом ……..
от «__»_______20__г. № ___
График
 прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Новосибирской области в

______________________________________________________________________

(наименование областного исполнительного органа государственной власти Новосибирской области)
	№ п/п*
	Фамилия, имя, отчество государственного гражданского служащего
	Должность
	Дата и время
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